ATA DA REUNIAO DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA SOCINPRO,
REALIZADA NO DIA 15 DE OUTUBRO DE 2013. )

Aos quinze dias do més de outubro do ano de dois mul e t-m::é, ra sede da Entidade,
nesta Cidade do Rio de Janeiro - RJ, na Avenida Presidente Wilson, 210, 9° andar, RJ,
CEP 20030-021, no Centro, foi realizada mais uma Assembleia Geral Extraordinaria da
SOCINPRO - Sociedade Brasileira de Administracao e Protecao de Direitos Intelectuais.
A Mesa foi composta pelo Presidente do Conselho Deliberativo, o Dr. Jorge de Souza
Costa, pelo Diretor Geral da Entidade, Sr. Sylvio Rodrigues Silva, em artes Silvio Cesar,
Maria José Mota, em artes Zezé Motta, Secretaria de Comunicagao, e, ainda, pelo
Consultor Juridico da Casa, Dr. Jodo Carlos de Camargo Eboli. Pontualmente as 15h30
hs, em segunda e altima convocagdo, por falta de “quorum” na primeira, deu-se inicio
aos trabalhos da Assembleia. O Dr. Jorge S. Costa comegou por saudar os
aniversariantes do més de outubro, os associados Doéris Monteiro, Ararypé e Luiz
Vieira, que se encontrava ausente por motivo de saude, Marila, Oséas e o Consultor
Juridico, Dr. Jodo Carlos Eboli. Em seguida, solicitou ao Plendrio que indicasse os
nomes de dois associados presentes para presidir e para secretariar os trabalhos da
Assembleia. Por aclamagao, o Plendrio indicou para presidir e para secretariar os
trabalhos, respectivamente, os associados Délcio Luiz da Silveira, em artes Délcio Luiz e
Ebenezer Cesar de Souza, em artes Beno Cesar. Os referidos associados foram
convidados pelo Dr. Jorge S. Costa a ocuparem seus lugares a Mesa. O associado Délcio
Luiz agradeceu, em seu nome e no de seu colega Beno Cesar, a honrosa indicacio e,
dando inicio aos trabalhos, solicitou ao Sr. Secretirio que desse leitura ao Edital de
Convocagao, publicado no “Diario Oficial do Rio de Janeiro” do dia 22 de outubro de
2013 e no “Jornal do Commercio” dos dias 22 de outubro de 2013 e 23 de outubro de
2013, no que foi imediatamente atendido, nos seguintes termos: ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA; CONVOCACAQ:; Convocamos os Senhores associados a
comparecerem a sede da SOCINPRO, na Avenida Presidente Wilson, n” 210, 9° andar,
Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, no dia 31 de Outubro de 2013, as
14h00 em primeira e 15h00 em segunda convocacao, para, nos termos dos artigos 20, 22 e
34 do Estatuto Social, participarem da REUNIAO EXTRAORDINARIA DA
ASSEMBLEIA GERAL: Leitura e aprovacao da Ata da Reunido anterior; Nova Lei do
Direito Autoral - Lei 12853/13; Modificagdes Estatutarias frente a nova Lei Autoral; 1)
CADE e ADIN (Lei 12.853/13); 2)ACORDO TV GLOBO, TV SKY, RECORD; 3) Discutir
matérias de interesse geral. Rio de Janeiro, 21 de outubro de 2013. (a) Sylvio Rodrigues
Silva; Diretor Geral ; Publicacdes: Jornal do Comércio 22/10/2013 e 23/10/2013 ; Didrio
Oficial 22/10/13; Prosseguindo, de acordo com a pauta dos trabalhos, o Sr. Secretario
solicitou ao Dr. Jodo Carlos de Camargo Eboli, Consultor Juridico da Entidade, que
desse leitura 4 Ata da altima Assembleia Geral Ordinaria, realizada em 11 de abril de
2013, que mereceu a aprovacdo undnime do Plendrio. Ato continuo o Sr. Presidente
passou a palavra ao Dr. Jorge S. Costa que, antes de tudo, manif_llestﬂu a sua satisfacao
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pelo fato do comparecimento a Assembleia de alguns.dos nomes mais expressivos da
misica popular brasileira, demonstrando, assim, o real interésse-dos associados pelos
destinos da Entidade. Passando ao item referente as “ModificacGes Estatutarias frente a
Lei n® 12.853 de 2013", o Dr. Jorge S. Costa prosseguiu no 1use da palavra, solicitando
ao Consultor Juridico, Dr. Joao Carlos Eboli, que:disearressé sobré a matéria. Fazendo
uso da palavra, o Dr. Eboli esclareceu que fora promulgada recentemente a Lei n®
12.853, publicada no Diario Oficial do dia 14 de agosto de 2013, que dispde sobre a
gestdo coletiva de direitos autorais, alterando os artigos 5° 68, 97, 98, 99 e 100,
acrescentando os artigos 98-A, 98-B, 98-C, 99-A, 99-B, 100-A, 100-B e 109-A, revogando
ainda o artigo 94 da Lei n” 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, que disciplina os direitos
de autor e conexos em nosso Pais. O Dr. Eboli disse que a referida Lei entrara em vigor
120 dias apos a sua publicacao, a partir de quando o ECAD e as associagdes dispordo de
um prazo de 60 dias para adaptarem seus estatutos as novas disposigoes. Nesse sentido,
o Departamento Juridico da SOCINPRO, em colaboragio com o Dr. Jorge S. Costa,
elaborou minuta de reforma do Estatuto que ja fora submetida a Diretoria Executiva e
por esta ao Conselho Deliberativo, sendo agora e por fim, submetida & apreciacio desta
Assembleia Geral Extraordinaria. O texto que vier a ser provado na data de hoje ainda
deverd, na forma do art. 24 do Estatuto em vigor a ser apreciado por outras duas
Assembleias Gerais, Extraordindrias, inicialmente previstas para os dias 31 de outubro e
26 de novembro proximo. Os Drs. Eboli e Jorge S. Costa fizeram uma detalhada
apresentacdo da minuta, com destaque para aqueles pontos que decorreram de
alteragoes motivadas pelas normas constantes da nova Lei. O texto foi projetado no
telao, destacando-se em amarelo as alteragdes propostas. Salientou o Dr. Eboli que o
Departamento Juridico aproveitou a oportunidade para aprimorar algumas outras
passagens do Estatuto, dando-lhe uma redagdo tecnicamente mais adequada. Ponderou
o Dr. Eboli que, a seu juizo, sendo esta também a opinido do Dr. Jorge S. Costa e da
Assessora Juridica, Dra. Vera Lucia Gatti, a Lei n°12.853/2013, que estabelece algumas
modificagoes profundas na sistematica da gestao coletiva no Pais, apesar de conter
inovagdes positivas, possui algumas disposigoes inconstitucionais, por ferirem
determinadas clausulas da Carta Magna, como aquela constante do Inciso XVIII de seu
Art. 5% que dispOe que o Estado ndo poderd interferir na criagao e no funcionamento
das associagoes. Por esse motivo, a SOCINPRO deverd, ao lado de outras associacoes e
do ECAD, ingressar com uma ADIN - Acédo Direta de Inconstitucionalidade junto ao
STF - Supremo Tribunal Federal, com o propésito de tentar derrubar as passagens da
Lei sob exame, que ferem preceitos da Carta Magna. A agdo, em principio, serd
proposta pelo conhecido Escritorio de Advocacia Lobo & Ibéas, comandado pelo jurista
Pedro Paulo Cristéfaro. Travou-se entdio um longo e proveitoso debate sobre a
adequacdo estatutaria, contando com participagao de diversos associados, dentre eles os
compositores, intérpretes e musicos Jair Rodrigues, Dias Soares, Genaro da Bahia,
Vicente Telles, Paulinho Rezende, Léo Soares, Zezé Motta, Carlos José, Sonia Delfino,
Silvio Cesar, Ararypé, Zedi, Chico Xavier, Ré Guimaraes, Wilson de Assis, Joelma, Ellen
de Lima, Déris Monteiro, Miltinho e Zezé Motta, além dos empresérios culturais
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Fernando Vitale, representando a associada “Editora Irmaos Vitale”, e lara Fortuna,
representando a associada “Fortuna Musical Edigdes 3,tq¢-:_ C‘cmc:u:cio_s-qs debates, o
Plenario aprovou, por unanimidade, o seguinte texto de Estatuto, ja adaptado aos
proceitos da Lei n® 12.853/2013: ESTATUTO DA SOCINPRO: Soriedade Brasileira de
Administracao e Protecdo de Direitos Intelectuais; C}in“ULC}I CCJF\ISTITL ICHG Art,
17 - Fica constituida a "SOCINPRO - Sociedade Brasileira de Administracdo e Proteciao
de Direitos Intelectuais”, associacao civil sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade
do Rio de Janeiro, na Rua Presidente Wilson, 210 - 9° andar - R], CEP 20030-021, que
podera usar em sua denominagao a sigla SOCINPRO. Art. 2° - A associagdo reger-se-a
pelo presente Estatuto e tem como fundamento os principios insculpidos na
Constituicao Federal, na Lei 9.610/98 (com as alteracGes estabelecidas na Lei n® 12.853,
de 14 de agosto de 2013), doravante denominada apenas Lei Autoral, bem como os arts.
54 e 0s demais aplicdveis do Cédigo Civil Brasileiro. Art. 3° - A duragdo da associagdo é
por prazo indeterminado. CAPITULO II; OBJETO SOCIAL; Art. 4° - A Associacido tem
por objeto a protecio e a administracdo, de bens intelectuais, compreendendo a
arrecadagdo e distribuicao dos direitos de autor e dos que lhes sdo conexos, por meio de
gestao individual ou coletiva, decorrentes do uso, por quaisquer modalidades,
existentes ou que venham a ser inventadas, de obras literdrias, artisticas e cientificas,
(especialmente - mas nao limitado a - as obras musicais, litero-musicais, audiovisuais,
dramaticas e dramatico-musicais - estas duas altimas por gestio individual) e de
fonogramas, inclusive - mas ndo limitado a - através reproducio e da distribuigao, por
meios fisicos, eletronicos ou digitais, da inclusao em base de dados, do armazenamento
em computador, da microfilmagem e demais formas de arquivamento do género, da
comunicacdo ao publico, através - mas nao limitado a - da representacao e demais
apresentacdes artisticas, da execugdo piiblica (ac vivo ou ndo, em locais de fregiiéncia
coletiva ou ndo), da radiodifusao sonora ou televisiva, da sonorizacio ambiental, da
exibicdo audiovisual, cinematografica ou por processo assemelhado, do emprego de
satelites artificiais, do emprego de sistemas Oticos, fios telefonicos ou nao, cabos de
qualquer tipo e meios de comunicacdo similares que venham a ser adotados e da
exposicao de obras de artes plasticas e figurativas e, ainda proceder a gestio de
quaisquer retribui¢oes que venham a compensar os titulares de direitos intelectuais pela
utilizacdo da denominada “copia privada”, devendo: a) praticar todos os atos
necessarios a gestdo dos bens intelectuais de quaisquer géneros dos seus Associados,
Aderentes e Representados, bem como das entidades nacionais ou estrangeiras de
titulares de direitos autorais que represente; b) no interesse de seus filiados, autorizar a
utilizagdo desses bens pelos usudrios, fixando-lhes precos, considerando a
razoabilidade, a boa-fé e os usos do local de utilizagdo das obras e dos fonogramas,
assim como arrecada-los e distribui-los aos respectivos titulares filiados; a cobranga sera
sempre proporcional ao grau de utilizacdo das obras e fonogramas pelos usudrios,
considerando a importancia da execugdo publica no exercicio de suas atividades, e as
particularidades de cada segmento, observado o disposto na Lei n” 12.853, de 14 de
agosto de 2013 e em seu regulamento. c) representar Associacdes congéneres do exterior e




fazer-se representar por estas, podendo, para tal fim, firmar contratos e convénios para
cobranca dos respectivos direitos, na forma do que dispéc o § 3°-do artigo 97, da Lein.
9.610/98. d) representar os interesses de seus filiados perante os Poderes Publicos; e)
observar todas as demais atribui¢ées que lhe confirain. na qudlu,ldde de-associagao de
titulares de direitos autorais, os tratados internacianais. leis regulamentos vigentes no
pais; f) colaborar com os Poderes Pablicos no sentido do aprimoramento da legislacao
pertinente a protecio dos direitos intelectuais, no plano interno e no ambito
internacional; g) realizar atividades sociais e culturais, de preferéncia compativeis com
o objeto da Associagdo; h) atender a sua fungdo social por exercer atividade de interesse
publico; i) adotar principios de isonomia, eficiéncia e transparéncia na cobranga pela
utilizagio de qualquer obra ou fonograma; j) tratar os seus associados de forma
equitativa; e k) prestar assisténcia social e cultural aos filiados, dentro das
possibilidades econdmicas da associagdo. Art. 5° - Dentro dos objetivos associativos, a
Associacdo defendera os direitos de seus Associados, Aderentes e Representados, em
Juizo ou fora dele, no pais e no exterior, atuando para tal fim em nome préprio como
substituto processual. PARAGRAFO PRIMEIRO - Com o ato de filiagio, a Associagao,
na forma da lei, se torna mandatiria ticita do Associado, de seus herdeiros e sucessores,
para a pratica de todos os atos necessarios a defesa judicial ou extrajudicial de seus
direitos autorais, bem como para sua cobranga, autorizando ou proibindo a utilizagao
de suas obras, fonogramas, interpretagbes, apresentagdes, encenagbes ou produgdoes
audiovisuais, bem como para a cobranca de seus direitos autorais, entendendo-se sob
esta denominacdo os direitos de autor e os que lhes sdo conexos. PARAGRAFO
SEGUNDQO - De igual forma, ao Aderente e ao Representado aplica-se 0o mesmo
principio desde que hajam assinado declaracio outorgando poderes expressos a
Associagio. PARAGRAFO TERCEIRO: A Associacio manterd um cadastro centralizado
de todos os contratos, declaragdes e documentos de qualquer natureza, que comprovem
a autoria e a titularidade das obras e dos fonogramas, bem como as participacdes
individuais em cada obra e em cada fonograma, prevenindo o falseamento de dados e
fraudes e promovendo a desambiguacio de titulos similares de obras. PARAGRAFO
QUARTO: A associagdo, observadas a confiabilidade e a privacidade asseguradas pela
Constituicdo Federal, disponibilizard, por meio eletronico e de forma gratuita a
qualquer interessado as informag¢des mencionadas no paragrafo anterior, permitindo
ainda ao Ministério da Cultura o acesso continuo e integral a tais informacdes.
PARAGRAFO QUINTO: A Associacdo disponibilizara, observadas a privacidade e a
confidenciabilidade garantidos pela Constituicao Federal sistema de informacio para
comunicagdo periddica, pelo usuario, da totalidade das obras e fonogramas utilizados,
bem como para acompanhamento, pelos titulares de direitos, dos valores arrecadados e
distribuidos. Art. 6° - Os recursos para manutengao da Associagio serdo administrados
pela Diretoria Executiva e constardo: a) da taxa de filiacao; b) da taxa de administracio;
c) de doagoes e subvengdes; d) de retengoes ¢ dedugdes autorizadas pelos associados,
aderentes e representados, nas quantias que lhe forem repassadas; e) de dotagdes e
patrocinios de instituigdes privadas nao governamentais e governamentais; f) dos




frutos da utilizacio dos seus proprios bens e valores; g)  de emolumentos de direitos
de autor e/ou conexos oriundos de espeticulos, produgies e gravagoes de dudio, de
video, de audiovisual, de artes cénicas e representacdes artisticas em- geral;  h)de
qualquer outro meio condizente com o objeto social e finalidade da Associagao.
PARAGRAFO UNICO - E defeso a Associacdo gerar-e distribuir lucros, prestar servigos
de gqualquer natureza a terceiros, mesmo que comp&ﬁvéié com seus fins, on praticar
atos de comércio ou de industria, devendo as eventuais sobras ser destinadas aos
fundos de contingéncia, assisténcia social, reserva de emergéncia e outros que vierem a
ser constituidos. CAPITULO III; ESTRUTURA DA ASSOCIACAQ; Art. 7° - Sdo orgdos
da Associacdo: |- Assembleia Geral; Il - Conselho Deliberativo; III - Diretoria
Executiva e, IV - Conselho Fiscal. CAPITULO IV; ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E
DEVERES; Art. 8° - Integrardo a Associacdo, dentre outras, as seguintes categorias de
Associados: a) autores de obras intelectuais, incluindo autores e compositores de obras
musicais e litero-musicais, autores de obras dramadticas e dramdtico-musicais, como
pecas teatrais e similares, autores de obras audiovisuais, arranjadores e artistas
plasticos; b) artistas, intérpretes e executantes, de obras musicais ou ndo, tais como
atores, dubladores, cantores, musicos solistas, musicos acompanhantes, regentes,
coralistas e demais artistas coadjuvantes; c) editores-cessionarios (e subeditores) de
direitos de autor sobre obras literarias e artisticas; d) produtores de fonogramas.
PARAGRAFO PRIMEIRO - Entende-se por “Autores”, para os efeitos do presente
Estatuto, os autores de obras intelectuais. PARAGRAFO SEGUNDO - Entende-se por
“Artista-Intérprete”, para os efeitos do presente Estatuto, o ator, locutor, narrador,
declamador, cantor, bailarino, musico, orquestradores, regentes, coralistas e demais
artistas coadjuvantes ou acompanhantes ou outro qualquer intérprete ou executante de
obra literaria ou artistica, que tenha fixagGes publicadas de suas interpretagoes,
devendo constar a mengdo de seu nome ou pseudénimo indicado em fonograma e
demais fixacdes sonoras e/ou audiovisuais. PARAGRAFO TERCEIRO - Entende-se
por “Editores” ou “Editores Cessionarios”, para os efeitos do presente Estatuto, as
pessoas fisicas ou juridicas, que, dedicadas ao ramo editorial, sejam cessiondrias ou
administradoras de obras literarias, musicais ou litero-musicais. PARAGRAFO
QUARTO - Entende-se por “Produtores Fonogréficos”, para os efeitos do presente
Estatuto, as pessoas fisicas ou juridicas que fixem pela primeira vez os sons de uma
execucao ou outros sons, e os publiquem em fonogramas, ou ainda que se dediquem a
publicacao de fixagoes de terceiros dos quais tenham a devida licenga, sempre que o
facam para utilizagoes comerciais. ~PARAGRAFO QUINTO - Entende-se por
“Produtores de Obras Audiovisuais” (peliculas cinematograficas, videos em geral,
obras de multimidia e semelhantes), para os efeitos do presente Estatuto, as pessoas
fisicas ou juridicas que fixem pela primeira vez sons e imagens e os publiquem para
utilizacio ou exibicio comercial. PARAGRAFO SEXTO - A Associagdo a critério da
Diretoria Executiva admitird como Aderentes: a) Os Autores/Compositores cujas obras
tenham sido publicadas, fixadas comercialmente e sejam passiveis de comunicagao,
distribuicdo e execugdo publica por qualquer meio ou processo e por sistemas
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interativos; b) os Artistas-Intérpretes cujas fixacoes sejam objeto de reprodugdo para a
venda ao publico em escala comercial e passivel de utilizagic em execucles publicas
por qualquer meio ou processo e por sistemas interatives, ¢} editores, editores
cessiondrios e subeditores de obras literarias e/ou artisticas, cujas obras tenham sido
publicadas, fixadas comercialmente e sejam passiveis de I.lfll'?"f-"ﬂﬂ em - execucoes
publicas por qualquer meio ou processo e por sisteiilas interativos, @, d) os produtores
de obras audiovisuais e os produtores fonogréficos cujas fixagbes sejam objeto de
reproducdo e passiveis de utilizacio em exibigbes/execucdes publicas em escala
comercial. PARAGRAFO SETIMO - Serdo ainda admitidos como Aderentes os titulares
de demais géneros de direitos autorais que se harmonizem com o objetivo da
Associagdo, cujas obras ou fonogramas sejam objeto de reprodugdo e passiveis de
utilizacio em execucdes publicas em escala comercial. PARAGRAFO OITAVO: Todos
os titulares de direitos de autor e dos direitos que lhes sdo conexos poderao se associar a
associagdo como pessoas fisicas ou como pessoas juridicas, para os efeitos legais ou
associativos. PARAGRAFO NONO - No caso de falecimento de Associado, um dos
herdeiros devera ser indicado pelos demais para continuar exercendo os direitos e
deveres dos mesmos estipulados neste estatuto, salvo os de votar e ser votado, em
nome daquele. PARAGRAFO DECIMO - No caso de sucessdo de Associada pessoa
juridica, os direitos e deveres da sucedida serdo exercidos pela pessoa juridica sucessora
que detiver a titularidade dos direitos administrados pela Associagdo. Art. 9° - Nao
havera limitagido para o numero de Associados. Art. 10 - A admissao de Associado
obedecera aos seguintes tramites: a) O interessado apresentara uma proposta firmada
em formulario especifico da Associacdo; b) a proposta serd apresentada e examinada
pela Diretoria Executiva que, em casos excepcionais ou de duvidas, se for o caso, a
encaminhara ao Conselho Deliberativo para sua apreciacao e para posterior aprovagao
da Assembleia Geral, e, ¢) os filiados Aderentes serdo admitidos como membros
Associados quando suas propostas forem aprovadas em reunido da Assembleia Geral.
Art. 11 - Entende-se por: I) “Representados”, as pessoas fisicas ou juridicas que, nao
podendo galgar a condigdo de Associado da Associagdo, outorguem-lhe mandato para
administracao de seus bens, e, II) “Aderentes”, as pessoas fisicas ou juridicas que, nao
sendo Associadas da Associacdo, lhe outorguem mandato para representa-las dentro
dos objetivos associativos, inclusive cobranga de direitos. Os “Aderentes” e os
“Representados” gozardo dos direitos econdmicos assegurados aos Associados pelo
presente Estatuto, nao, porém dos politicos. Ingressardao no Quadro de Aderentes: a)
Os pretendentes a admissio ao quadro associativo, relacionados no Artigo 8%,
domiciliados no pais e que preencham os requisitos para tornarem-se Associados, até a
reunido da Assembleia Geral que aprove sua admissdao, e, b) o0s Associados
estrangeiros que, domiciliados no pais e Associados a Entidade, venham a transferir seu
domicilio para o exterior. PARAGRAFO UNICO - A desfiliagdo voluntaria de Aderente
ou do Associado ou a sua transferéncia para outra Associagao sera comunicada por carta
dirigida a Diretoria Executiva da Associagdo, na forma do que dispoe o § 3" do artigo 97
da Lei Autoral. Art. 12 - Sera suspensa a qualidade de Associado daquele que faltar a
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disciplina social, imposta a penalidade por periodo ndo superior a um ano. Art. 13 -
Serd excluido da Associagao o filiado que: pelos seus atos = procedimentos se torne
indigno de fazer parte da Associagdo; nao respeitar o prircipia. da “Afectio secietatis”,

¢) desrespeitar os dispositivos deste Estatuto ou as decistes da Assembleia Geral, du
Conselho Deliberativo ou da Diretoria Executiva. Art. 14 - Cabe 4 Diretoria Esecutiva
aplicar as sangdes a que se referem os dois artigos antecedentes, por decisao da maioria
absoluta de seus membros. PARAGRAFO PRIMEIRO - A suspensdo de Associado
prevista no Artigo 12 acarretara a perda do direito de votar e ser votado e de participar
dos debates nas reunides da Assembleia Geral, pelo periodo da penalidade, nao, porém
a interrupgdo do recebimento de seus direitos econdmicos. Perdera, entretanto, o cargo
eletivo que esteja exercendo na Associagio. PARAGRAFO SEGUNDO - A decisido da
exclusao de Associado, com fundamento nas alineas a) b) e c) do Artigo 13, implicara na
automatica rentncia da Associacdo aos poderes constantes do mandato de
administracdo lhe foi outorgado pelo excluido. PARAGRAFO TERCEIRO - O
Associado, excluido com fundamento no Artigo anterior, sO podera apresentar pedido a
Diretoria Executiva para readmissdo como Associado apos o transcurso de 12 (doze)
meses, (no caso da alinea a), ou, ainda, no caso da alinea b), ¢) de 6 (seis) meses da data
da aplicagdo da penalidade. PARAGRAFO QUARTO - Antes de apreciar e decidir sobre
a aplicagao das penalidades previstas nos Artigos 12 e 13, a Diretoria Executiva
garantira ampla defesa ao Associado e o convidara a apresentar suas razoes. Art. 15 -
Da decisdo da Diretoria Executiva de suspender ou excluir o Associado, com base nos
Artigos 12 e 13, podera este interpor, no prazo de 15 (quinze) dias, recurso voluntario
ao Conselho Deliberativo, que apos exame para verificagio do seu cabimento, o
encaminhara a Assembleia Geral, que o apreciara na reunido subseqiiente. O recurso
tera efeito meramente devolutivo. Art. 16 - Os Associados tém os seguintes direitos: a)
comparecer as reunides da Assembleia Geral, discutir os assuntos tratados podendo
votar, desde que preencham as disposigdes estatutarias; b) pleitear os mandatos
estatutdrios e serem votados desde que preencham as disposicoes estatutarias; c) propor
ao exame do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, da
Assembleia Geral e dos Comités Técnicos, todas as questes de interesse associativo e as
medidas que acharem convenientes; d) convocar a Assembleia Geral, em reunido
extraordinaria, mediante proposta assinada por 5% (cinco por cento) dos Associados, no
minimo, e, e) usufruir todas as vantagens e beneficios a eles oferecidos pela
Associagio. Art. 17 - Os Associados nao respondem solidariamente, nem
subsidiariamente, pelas obrigacoes contraidas pela Associagdao. Art. 18 - Os Associados
tém os seguintes deveres: a) cooperar para o desenvolvimento e prestigio da
Associagdo, acatar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral e demais orgaos da
Associacao, além do presente Estatuto; b) desempenhar com dedicagao os cargos que
lhes forem atribuidos pela Assembléia Geral e demais érgaos da Associagdo; ¢) acatar
os membros da administracao da Associacao e seus representantes no exercicio de suas
fungoes, e, d) propor, por escrito, & Diretoria Executiva, todas as medidas que
considerarem de interesse para a Associacdo e seus Associados. CAPETULQ V;




ASSEMBLEIA GERAL Art. 19 - A Assembleia Geral é o conjunto dos Associados
reunidos para apreciacao soberana dos assuntos da Assosiacae, respsitada a-legislagao
em vigor e o presente Estatuto. Art. 20 - A Assembleia Geral Ordiriaria reaiizar-se-4,
anualmente, no_decurso do primeiro quadrimestre do ano civil, para conhecer do

relatério da Diretoria Executiva e aprovar-lhe o Balarica annal, bens camo, trienaimente,
para eleger os membros do Conselho Deliberativo; da Diretoria- Executiva e do
Conselho Fiscal. PARAGRAFO PRIMEIRQO - Cabera a Assembleia Geral,
extraordinariamente convocada para tal finalidade, eleger membro para o cargo vacante
da Diretoria Executiva, ou, ainda, para destituir qualquer de seus membros.
PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de destituigdo de membro da Diretoria Executiva,
a decisdo devera ser tomada por um minimo de dois tergos dos votos dos Associados
presentes. PARAGRAFO TERCEIRO - Antes de a Assembleia Geral decidir sobre a
destituicio de membro da Diretoria Executiva, ser-lhe-a assegurado pela Associagao
amplo direito de defesa perante o Conselho Deliberativo. PARAGRAFO QUARTO:
Cabera ao Conselho Deliberativo, em decisdo a ser tomada por um minimo de dois
tercos dos seus membros presentes, estabelecer anualmente a taxa de administracao a
ser praticada pela Associagdo no exercicio da cobranca e da distribuicdo dos direitos
autorais, observada a proporcionalidade ao custo efetivo de suas operagoes e
consideradas as peculiaridades de cada uma delas. PARARAGRAFO QUINTO: Cabera
também ao Conselho Deliberativo estabelecer e unificar os pregos de seus repertorios,
encaminhando-os ao ente arrecadador a que se refere o Art. 99 da Lei Autoral
PARAGRAFO SEXTO: Podera a Assembleia Geral Ordinaria, na forma prescrita no art.
2° da Lei n° 12.853/13 (novo pardgrafo 16 do art. 98 da Lei Autoral), destinar até 20%
(vinte por cento) da totalidade ou de parte dos recursos oriundos de suas atividades
para acdes de natureza cultural e social que beneficiem seus associados de forma
coletiva., PARAGRAFQ SETIMO: Devera a Associagdo apresentar anualmente ao
Ministério da Cultura os documentos e informagdes a que se referem os incisos 1l e I
do “caput” do Artigo 98-A da Lei Autoral. Art. 21 - Reunir-se-a a Assembleia Geral em
sessoes extraordinarias, tantas vezes quantas for convocada pelo Conselho Deliberativo,
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, ou pelos Associados, na forma da letra d) do
Artigo 16 supra. Art. 22 - A convocacio das reunides da Assembleia Geral devera ser
feita por publicagdo no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, e 2 (duas) vezes em
jornal de grande circulagdo, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, e nela sera
indicada a pauta da reunido, ainda que sucintamente e o local e a hora da primeira e da
segunda convocacio. A segunda convocagao podera ser feita no mesmo dia, pelo menos
uma hora apés a primeira. PARAGRAFO UNICO - Os trabalhos da Assembleia Geral
sdo dirigidos pelo Presidente escolhido pela maioria dos Associados presentes, o qual
convidard um deles para servir de Secretario. O Presidente orientara os trabalhos,
tomara os votos e proclamara os resultados. Art. 23 - A Assembleia Geral deliberara
validamente, em primeira convocagao, com a presenca de Associados que representem
a maioria absoluta dos votos dos Associados; em segunda convocagdo, deliberara com
qualquer namero de votos. PARAGRAFO PRIMEIRO - O Associado que vote mediante




carta sera computado na constituigdo do “quorum” da reunido de Assembleia Geral.
PARAGRAFO SEGUNDO - As decisdes da Assembleia Gerzgl, serio tomadas pela
maioria simples dos votos dos Associados presentes e des i que Ha]am votads por carta,
observado o Regulamento aprovado na forma da alinea g) do Artigo 34. PARAGRAFO
TERCEIRO - Ressalvado o disposto no Artigo 29, ::1{]313 formalidades se reférem as
elei¢des, o Associado podera valer-se do voto uplbtmm nas demais Assembleias Cerais,
desde que, além da assinatura, se identifique pelo nome civil completo e pseudénimo,
identidade e CPF, que especifiquem claramente a matéria da pauta sobre a qual se
pronuncia e a reuniao que a apreciara, e que seja a missiva entregue pelo correio ou
portador, na Secretaria da Associagao, até a véspera da reunido. Art. 24 - As alteracfes
estatutarias serdao apresentadas e aprovadas em Assembleia Geral Extraordinaria, por
maioria simples de votos. A decisio da Assembléia Geral que aprovar as alteragoes
estatutarias devera, obrigatoriamente, serem apreciadas e votadas por outras duas
Assembleias Gerais Extraordinarias, convocadas com o intervalo minimo de 15 (quinze)
dias, cada uma, exclusivamente com esta finalidade. Art. 25 - Cada Associado tera
direito a voto na Assembleia Geral e nela poderdo apenas votar ou ser votados os
associados titulares origindrios de direitos de autor e de direitos conexos. PARAGRAFO
PRIMEIRO - A Assembleia Geral podera adotar o sistema de voto plural, fixando
critérios que atribuam o maximo de 20 (vinte) votos de acordo com o que vier a
estabelecer. PARAGRAFO SEGUNDO - O sistema de voto plural somente passara a
vigorar apds ter sido aprovado em Assembleia Geral o respectivo Regulamento, que
devera ser aplicado a partir da Assembleia Geral subseqiiente. PARAGRAFO
TERCEIRO - Os critérios para cidlculo do voto plural vigorarao pelo prazo minimo de 12
(doze) meses. CA PITULO VI: ELEICOES; Art. 26 - Os candidatos aos cargos eletivos
da Associagdo organizardo chapas com 27 (vinte e sete) nomes, a saber: [ - 16
(dezesseis) nomes de Associados para compor o Conselho Deliberativo, sendo 13 (treze)
para os cargos de Conselheiros Efetivos entre eles, a indicacdao de trés Conselheiros
natos associados ou distinguidos entre os existentes e 3 (trés) para Suplentes; Il - 5
(cinco) nomes para compor a Diretoria Executiva, com os cargos previstos no Paragrafo
Segundo do Art. 35, sendo indicado desde logo o Diretor Geral, na chapa que for
apresentada para concorrer as eleicGes: e. Il -6 (seis) nomes de Associados para
compor o Conselho Fiscal, sendo 3 (trés) Efetivos e 3 (trés) Suplentes. a) Sera
depositada cada chapa em 3 (trés) vias, na Secretaria da Associacdo até 5 (cinco) dias
uteis, no minimo, antes da Assembleia Geral, convocada para a realizagdo da eleicao;
b) cada chapa sera acompanhada da lista dos enderecos dos candidatos e assinada por
todos nela relacionados e, sendo o candidato pessoa juridica, esta indicard o nome de
seu representante, e, ainda, de certidGes negativas dos distribuidores civeis, criminais,
protestos e interdigao e tutela de cada membro da chapa, e, ¢) é vedada a participagao
de um mesmo candidato em mais de uma chapa, ou sua transferéncia de uma para
outra apds o registro da mesma. PARAGRAFO PRIMEIRO - A Secretaria, verificada a
correta observincia dos requisitos acima, devolvera uma das vias, com o niamero que
lhe corresponda na ordem cronolégica de entrada, passando-lhe recibo. PARAQRAFCI




SEGUNDO - A chapa que nao obedeca ao estabelecido no “caput” deste Artigo, e
respectivas alineas, ndo serdo aceitas para registro na Secrataria. PARAGRAFO
TERCEIRO - A Secretaria mandara reproduzir copias de tada chapa, colocando-as a
disposi¢do dos votantes no momento da eleicdo. PARAGRAFO QUARTO - O membro
arrolado na chapa que, contra si, apresentar indicacio: de pratia de aios: ilicitos
criminais dolosos mediante procedimentos judiciais, corm decisdo passada em julgado
ficara impedido de candidatar-se a cargo eletivo ou de nomeagio para integrar
qualquer dos orgdos da Associagao. PARAGRAFO QUINTO: Apenas os titulares
origindrios de direitos de autor e de direitos conexos, nacionais ou estrangeiros
domiciliados no Brasil, poderdo se candidatar aos cargos eletivos a que se refere este
artigo. Art. 27 - O Presidente da reunidao da Assembleia Geral designard 3 (trés)
escrutinadores, que nao sejam candidatos as eleigdes, para o recebimento dos votos e
sua contagem. Art. 28 - Em caso de empate na votagdo, tanto para se conhecer a chapa
vencedora, como a colocada em segundo lugar, proceder-se-a a novo escrutinio, restrito
as chapas empatadas. Art. 29 - O Associado que nao possa comparecer a reuniio da
Assembleia Geral tera o direito de votar nas elei¢des mediante carta, que obedecera aos
seguintes requisitos: a) a firma do Associado sera reconhecida por Notario Pablico; b)
a carta sera enviada com registro e aviso de recebimento (AR) ou mediante entrega por
portador, devidamente protocolada, e devera ser recebida na sede da Associagio até o
dia anterior a reunido, e, ¢) a chapa escolhida pelo missivista devera ser clara e
inequivocamente indicada na carta, seja mencionando o namero de registro na
Secretaria, seja assinalando um ou mais dos nomes que a compoem. Art. 30 - Qualquer
Associado presente tera o direito de pedir a recontagem dos votos, dela participando.
PARAGRAFO PRIMEIRO - As cartas recebidas serdo entregues aos escrutinadores para
computarem os respectivos votos. PARAGRAFO SEGUNDO - Serao rejeitadas pelos
escrutinadores as cartas que nao preencham os requisitos do Artigo 29, fazendo constar
da ata os motivos da rejeicao. Art. 31 - Apés a apuragao dos votos pelos escrutinadores,
a Assembleia, por seu Presidente, proclamara a chapa vencedora. Art. 32 - Os
candidatos eleitos serdo notificados por telegrama pela Secretaria para comparecerem a
sede da Associagdo no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, contados da eleigdo, para
assinar o termo de posse, lavrado em livro proprio. O descumprimento desta
formalidade essencial equivalera a desisténcia definitiva do exercicio do mandato,
dando lugar ac automaitico e imediato chamamento do suplente, se o houver, ou a
designagio de outro candidato pelo Conselho Deliberativo. PARAGRAFO PRIMEIRO -
No preenchimento das vagas que se verifiquem nos érgaos da Associagdo durante o
mandato, serdo observados os seguintes critérios: [ - Conselho Deliberativo; a) o
Presidente sera substituido pelo Secretério; b) o Secretario pelo Conselheiro mais antigo
como membro da Associagdo, e, ¢) na vacancia assumird o mandato o suplente com
mais tempo de filiacdo continua na Associacdo. II - Diretoria Executiva; O titular do
cargo vacante serd indicado pela Assembleia Geral, em reunidao convocada com essa
finalidade especifica. Il - Conselho Fiscal ; Os membros efetivos serdo substituidos nos
seus impedimentos ou vacancia, pelos suplentes, na conformidade do disposto no
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Artigo 44, Paragrafo Unico. PARAGRAFO PRIMEIRO - Os membros do Conselho
Deliberativo, da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e:dos” Comités Técnicos
permanecerdo em fungdo até a posse dos novos mandatarios. ~ PAKRAGRAFO
SEGUNDO - No caso de vacancia de dois ou mais diretores e desde que nao tenham
transcorrido dois tercos da duracdo do mandato, SEI‘-!. CC!{'WGC-IdP EFN lssemblea& Geral
Extraordinaria para eleigio dos membros vacantes. Artigo 33 - Os mandatos dos
membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e os do Conselho Fiscal
serao de 3 (trés) anos, sendo permitida uma tnica recondugdo, precedida de nova
eleicio. PARAGRAFO UNICO - Por iniciativa de seu Presidente, o Conselho
Deliberativo, e a Diretoria Executiva, pelo seu Diretor Geral, poderao convocar reunido
extraordindria do orgao quando o exija deliberagio urgente sobre matéria de sua
algada. CAPITULO VI, CONSELHO DELIBERATIVO; Art. 3¢ - O Conselho
Deliberativo sera formado por 13 (treze) membros efetivos, sendo obrigatoriamente
3 (trés) conselheiros natos, que terdo o titulo de “Conselheiro”, e por 3 (trés) Suplentes,
que serao eleitos e nomeados pela Assembléia Geral, na conformidade do que dispdem
os artigos 20 e 26 deste Estatuto, e reunir-se-d semestralmente na 1* quinzena dos
meses de abril e outubro de cada ano, tendo a seguinte competéncia exclusiva: a)
Estabelecer as linhas gerais da politica associativa em consondncia com as deliberacées
da Assembléia Geral, do Estatuto e dos demais orgaos de direcao da Associagdo; b)
nomear os membros dos Comités Técnicos e dar-lhes as atribuicdes, na conformidade
do que dispdem os PARAGRAFOS PRIMEIRO e TERCEIRO do Artigo 46, bem como
lhes fixar a remuneragao por trabalhos que venham a ser encomendados pelos 6rgaos
proprios, adotando-se os pardmetros previstos no PARAGRAFO SEGUNDO do Artigo
51; ¢) examinar e aprovar os precos pela utilizagdo do repertorio da Associacdo e o
plano de distribuicdo de direitos intelectuais aos filiados, a lhe serem submetidos pela
Diretoria Executiva, até 8 (cito) dias antes da reunido da Assembleia Geral anual;
d) examinar e aprovar o orcamento anual de receitas e despesas da Associacio que lhe
forem submetidas pela Diretoria Executiva até 8 (oito) dias antes da reunidao da
Assembleia Geral anual; e) examinar e aprovar as propostas de Aderentes que lhe
sejam encaminhadas pela Diretoria Executiva para submeté-las, em carater definitivo, a
Assembleia Geral; f) aprovar, por proposta e recomendagdo da Diretoria Executiva, a
aquisicio de bem imovel para uso exclusivo do interesse associativo ou aliend-lo,
sempre mediante avaliacao prévia feita por entidade ou técnico especializado; g)
aprovar Regulamento para votagao nas Assembléias Gerais; h) apreciar o Balanco
anual que lhe deve ser remetido pela Diretoria Executiva, com a sua analise e o parecer
do Conselho Fiscal, até 10 (dez) dias antes da realizacio da Assembleia Geral; i)
rubricar os livros de presenca e de atas das reunides da Assembleia Geral, do Conselho
Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal; j) discutir e deliberar sobre
qualquer matéria nao atribuida especificamente a outros poderes da Associacao, e; k)
homologar e referendar a indicacdo do Superintendente Executivo pela Diretoria
Executiva. PARAGRAFO PRIMEIRO - O Conselho Deliberativo elegera seu Presidente
¢ 0 Secretario na data em que forem os seus membros eleitos pela Aszﬁ[&ia Geral.
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PARAGRAFO SEGUNDO - As decisdes e deliberagdes deverao ter o quorum minimo
da maioria simples da totalidade dos membros e serdo tomadas por voto usitario pela
maioria dos membros presentes a reunido. Em Casé..de--éﬁ\p-?i@ a matéria sera
novamente submetida ao Conselho Deliberativo em 72 (setenta e duas) horas e se
persistir 0 empate a matéria sera submetida a Assenitleia Gefal.Extraordindria, a ser
convocada no prazo de 15 (quinze) dias. PARAGRAFO TERCEIRO - O membro da
Diretoria Executiva podera, concomitantemente, fazer parte do Conselho Deliberativo,
estando, todavia, impedido de deliberar sobre matéria oriunda da Diretoria Executiva
na qual j4 tenha se manifestado. PARAGRAFO QUARTO - Compete ao Presidente do
Conselho Deliberativo presidir as reunides do 6rgao e observar as normas estatutarias.
PARAGRAFO QUINTO - Compete ao Secretirio do Conselho Deliberativo:
a) Substituir o Presidente nos seus impedimentos; b) secretariar as reunides do
Conselho Deliberativo; ¢) providenciar os registros e publicagdes; remeter as
convocagoes e manter em dia os livros e registros associativos dos atos do Conselho, e,
d) rubricar os livros de presenca e de atas das reunides da Assembleia Geral, do
Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal. CAPITULO VIII;
DIRETORIA EXECUTIVA; Art. 35 - A Diretoria Executiva serd composta por 5 (cinco)
membros, com mandato de 3( frés) anos e seus integrantes, todos com o titulo de
“Diretor”, serdo eleitos em Assembléia Geral Ordindria em eleicbes trienais na
conformidade do que dispde o Artigo 20, deste Estatuto. PARAGRAFO PRIMEIRO - A
Diretoria Executiva compoe-se de Diretores eleitos na conformidade do que dispde o
Pardgrafo Primeiro do Art. 33, sendo assim titulados: a) um Diretor Geral; b) um
Diretor Secretdrio; ¢) um Diretor Administrativo e Financeiro; d) um Diretor de
Controle de Arrecadagao e Distribuicao e, e) um Diretor de Comunicacio, Relacoes
Culturais e Sociais. PARAGRAFO SEGUNDO - Os membros da Diretoria Executiva
que forem eleitos, somente poderao ser destituidos pelo Conselho Deliberativo quando
da prdtica constatada de atos ou de procedimentos que tragam prejuizos morais ou
materiais para a Associagao ou que contrariem as normas e determinagoes estabelecidas
no Estatuto, sempre ad referendum da Assembléia Geral, convocada imediatamente com
tal finalidade. Art. 36 - A Diretoria Executiva se reunira ordinariamente uma vez por
més e extraordinariamente sempre que necessario, obedecendo a pauta de reunides
elaborada pelo Diretor Geral. Art. 37 - A Diretoria Executiva deliberard validamente
com um minimo de 3 (trés) membros, que terdo direito a 1 (um) voto cada um.
Havendo empate, deverd ser procedida uma nova votagao sobre a matéria em reunido a
ser realizada 48 (quarenta e oito) horas apos a efetivacao da primeira. Se ocorrer novo
empate, a matéria devera ser submetida, no mesmo prazo, a apreciagao do Conselho
Deliberativo convocado para este fim.  Art. 38 - Compete privativamente a Diretoria
Executiva: a) dirigir e administrar a Associagao; b) elaborar os planos de arrecadagao,
com fixacao de pregos, e de distribuicio de direitos intelectuais aos filiados,
submetendo-os, até B (oito) dias antes da Assembleia Geral anual, a aprovagao do
Conselho Deliberativo e, apos, a Assembléia Geral; c¢) examinar e encaminhar ao
Conselho Deliberativo as propostas de Aderentes; d) elaborar o oramento anual de
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receitas e de despesas da Associagdo, submetendo-o a aprovacao do Conselho
Deliberativo, ouvido previamente o Conselho Fiscal; €) - t_'i,xgﬂ Qquaﬁr;_dﬂ-pessnal e
assessores, estabelecendo fungdes, responsabilidades = respactivas remuneracgdes;
f) adquirir os méveis e utensilios, bem como o material de expediente necessarios ao
funcionamento da Associagio; g) nomear prmuradr:-fes da Associagdo com poderes
ad-judicia e/ou ad-negotia, obedecendo a restri¢io d¢ que dispde o Artigo 34, alinea f,
determinando-lhes os poderes, bem como o prazo do mandato; h) aceitar mandatos
de terceiros, dentro dos objetivos associativos; i) celebrar acordos, convénios e contratos
de qualquer natureza; j) estudar as sugestdes e reclamacdes que os Associados e os
Comités Técnicos formulem por escrito; 1) fixar o valor das contribuigcdes dos
Associados, previstas na alinea a) do Artigo 6° m) aceitar contribuicdes, doagdes e
subvengdes, observando o disposto no artigo 45, alinea e); n) mediante prévia
aprovagio do Conselho Deliberativo, adquirir bem imével para uso exclusivo do
interesse associativo, ou aliend-lo, sempre mediante avaliagao prévia feita por entidade
ou técnico especializado; o) cumprir todos os demais encargos que a lei, a Autoridade
Pablica, este Estatuto, o Conselho Deliberativo e a Assembleia Geral lhe confiarem; p)
elaborar Regulamento para votagdo nas Assembleias Gerais; ) nomear um consultor
juridico, fixando-lhe a respectiva remuneragdo; r) estabelecer critérios para a concessao
de assisténcia social aos filiados; s) pronunciar-se sobre a participagao e promogao pela
Associacdo de eventos e atividades sociais e culturais, referidos na alinea g) do artigo 4°,
e; t) apreciar e aprovar, ad referendum do Conselho Deliberativo, o plano de cargos e
salarios da Associacdo, elaborado pelo Superintendente Executivo. PARAGRAFO
PRIMEIRQ: Para cumprir e fazer cumprir as suas decisdes e recomendagoes, devera a
Diretoria Executiva nomear um Superintendente Executive, com a aprovacio do
Conselho Deliberativo e “ad referendum” da  Assembleia Geral. PARAGRAFO
SEGUNDQO: Cabera ao Superintendente Executivo: elaborar e submeter & Diretoria
Executiva o plano de cargos e salarios da Associagdo, incluindo o valor das
remuneragoes dos dirigentes, gratificacdes, bonificagées e outras modalidades de
remuneracio e premiacdo, com valores atualizados; sugerir a Diretoria Executiva os
nomes dos profissionais a serem contratados, para preenchimento dos cargos nos
diversos setores de atividades da Associacdo, visando ao seu bom funcionamento; O
Superintendente Executive participard das reunides da Diretoria, do Conselho
Deliberativo e da Assembléia Geral, semn direito a voto e assinar documentos, inclusive
contratos, cheques e outros, sempre em conjunto com um dos diretores  Art. 39 - Sédo
atribuicdes do Diretor Geral: Representar a Associacdo em Juizo e fora dele; b) convocar
as reunides do Conselho Deliberativo e da Assembleia Geral; presidir as reunides da
Diretoria Executiva, orientar os trabalhos, tomar os votos e proclamar os resultados;
d) rubricar os livros de presenca e das atas das reunides da Diretoria Executiva e
demais livros da Associagao; e) assinar, juntamente com os demais Diretores e/ou
com o Superintendente Executivo, cheques e endossos, ordens de pagamento, acordos,
convénios, contratos, procuragbes e todos os documentos que importem em
responsabilidade para a Associacao; f) o comando e a execucao das atividades da




Associacdo nos estritos limites deste Estatuto, e, g) participar das reunides do Conselho
Deliberativo sem direito a voto. PARAGRAFO UNICC - E-vedado & Associagdo a
concessao de avais, caugdes, fiangas ou qualquer outra nbf-igagiﬁ'ém'ﬁegc"«ém’s estranhos
aos interesses associativos. Art. 40 - Compete ao Diretor Secretario: a) Substituir o
Diretor Geral nos seus impedimentos; b) secretariar as reunides da Diretoria Executiva;
c) providenciar os registros e publicacdes, remeter as convocagoes ¢ manter 2m dia os
livros e registros da Associacdo, e, d) quando substituir o Diretor Geral nos seus
impedimentos, assinar com o Diretor Administrativo e Financeiro e/ou com o
Superintendente Executivo todos os papeis, documentos, cheques e ordem de
pagamento relacionados na alinea e) do artigo anterior, respeitado o disposto no
Pardgrafo Unico do mesmo artigo. Art. 41 - Compete ao Diretor Administrativo e
Financeiro: a) Administrar os servigos internos da Associagao; b) nomear e demitir
empregados em nome da Associagdo, com a prévia aprovagdo da Diretoria Executiva,
apos o que assinara as respectivas carteiras; c) assinar, juntamente com o Diretor Geral
e/ou com o Diretor Secretario, e/ou com o Superintendente Executivo, os acordos,
convénios e contratos com terceiros, bem como os demais documentos que importem
em obrigagdes para a Associagdo, previstos na alinea e) do Artigo 39, respeitado o
disposto no Paragrafo Unico do mesmo Artigo; d) movimentar as contas bancirias,
assinando juntamente com o Diretor Geral ou com o Diretor Secretdrio ou com o
Superintendente Executivo, os cheques e ordens de pagamento; f) controlar o servigo
de Caixa, zelando pela guarda dos dinheiros da Associagdo; g) conservar sob sua
guarda os livros contabeis e despachar o expediente, e, h) zelar pela fiel observancia do
orcamento aprovado e autorizar as despesas consignadas no mesmo. Art. 42 - Compete
ao Diretor de Controle de Arrecadagio e Distribuigdo implementar os servigos de
cobranga junto aos usudrios e observar o correto ingresso dos direitos aos cofres da
Associacdo e 0 seu repasse aos titulares, bem como fiscalizar e controlar essas
atividades, fazendo as recomendacdes adequadas aos 6rgdos associativos competentes e
ainda tomar as providéncias cabiveis quanto ao bom andamento desses servigos. Art.
43 - Compete ao Diretor de Comunicagao, Relagoes Culturais e Sociais assistir aos
Associados no seu relacionamento com a Associagao e entre esta e terceiros, promover a
organizacio da divulgacdo das suas atividades, bem como propor e participar de
eventos. PARAGRAFO PRIMEIRO - E dever dos membros Diretores da Diretoria
Executiva dar assisténcia permanente aos servicos da Associagao, comparecendo,
obrigatoriamente, no minimo, trés vezes por semana a sua Sede, em horario de
expediente, nela permanecendo durante o expediente integral. PARAGRAFO
SEGUNDO - Os membros da Diretoria Executiva devem comparecer pontualmente as
reunides, desincumbir-se das tarefas que lhes originariamente lhes competem ou que o
Diretor Geral lhes delegue, acompanhar e manter vigilancia sobre a boa marcha dos
servicos da Associacio em geral. CAPITULO IX; CONSELHO FISCAL; Art 44 -
O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efetivos, todos com o titulo de
“Fiscal”, e de 3 (trés) suplentes eleitos pela Assembléia Geral na forma do Capitulo V,
sendo, na primeira reunido, eleito o seu Presidente. PARAGRAFO UNICQ_ - Os
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suplentes substituirao, em seus impedimentos, os respectivos titulares, por expressa
convocacdo do Presidente do Conselho Fiscal, com prazo de 10 (dez} dias para firmar o
termo de posse, procedendo-se na forma do Artigo 32, intiso I Art. 45 - Compete ao
Conselho Fiscal: a) fiscalizar as contas da Associagdo, examinando os comprovantes de
ingressos e egressos; b) cotejar as despesas efetivas Corn o dramientn anual; ) © exarar
parecer sobre o Balango anual, remetendo-o a Diretoria Executiva;-até 10 {dez} dias
antes da Assembleia Geral; d) pronunciar-se, quando provocado pelo Conselho
Deliberativo e por solicitagao da Diretoria Executiva, sobre a aquisi¢do ou alienacdo de
bens imaveis; e) elaborar parecer sobre a conveniéncia do recebimento pela Associagdo
de contribuicdes, doagdes e subvencgoes, conforme prescreve o Artigo 30, e, f) todos os
demais encargos que a Lei, o Estatuto, o Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva e
a Assembleia Geral lhe confiarem. PARAGRAFO UNICO - O Conselho Fiscal reunir-se-
a de forma ordinaria e obrigatoriamente uma vez ao més para examinar as contas do
més anterior e demais matérias que lhe sejam afetas, e, extraordinariamente, quando
convocado por seu Presidente ou pelo Diretor Geral, ou, ainda, pelo Presidente do
Conselho Deliberativo. CAPITULO X; COMITES TECNICOS; Art. 46 - O Conselho
Deliberativo podera criar Comités Técnicos, por categoria, constituido de no méaximo de
3(trés) membros, da seguinte forma: I - Comité de Autores, Compositores e Editores de
Obras Intelectuais; II - Comité de Artistas-Intérpretes e Executantes; III - Comité de
Produtores Fonograficos e Videofonogrificos, e, IV - Comités de Produtores Culturais e
de Artes Cénicas. PARAGRAFO PRIMEIRO - Compete aos Comités Técnicos:
a) reunir-se, no minimo, semestralmente, para proceder a estudos sobre a matéria de
Direitos Intelectuais, encaminhando suas conclusdes a Diretoria Executiva e ao
Conselho Deliberativo, e, b) por solicitagdo do Conselho Deliberativo e da Diretoria
Executiva, os Comités Técnicos serdo, em carater consultivo, chamados a opinar
previamente sobre o meérito, conveniéncia, oportunidade e viabilidade da adogao e
solucdo de dissidios e controvérsias sobre qualquer matéria dentro da sua
especializagdo especifica e que lhes sejam submetidos pelo Conselho Deliberativo e
Diretoria Executiva. PARAGRAFO SEGUNDO - Os érgaos destinatirios dos pareceres
e recomendagoes dos Comités Técnicos ndo estdo a eles adstritos, podendo adotar a
solucao que melhor se arrime com os objetivos e interesses da Associagao.
PARAGRAFO TERCEIRO - Os pareceres e recomendagoes dos Comités Técnicos serdo
previamente submetidos ao Consultor Juridico da Associagdo, para analise dos seus
aspectos juridicos, o qual, em trés dias, os apreciara, encaminhando sua opinido ao
orgao destinatario. CAPITULO XI; DISPOSICOES GERAIS; Art. 47 - A dissolucao da
Associagao compete a Assembleia Geral, em reunido extraordinaria convocada
expressamente para esse fim, devendo esta determinar o nome da Entidade ou
Entidades beneficentes que receberdo o patriménio social. PARAGRAFO UNICO - A
decisao da Assembleia Geral Extraordinaria que determinar a dissolugao da Associacido
devera, obrigatoriamente, ser referendada por duas outras Assembleias Gerais
Extraordindrias, que serao convocadas com intervalo minimo de 15 (quinze) dias cada
uma, exclusivamente com essa finalidade, Art. 48 - A Assembleia Geral podera
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conceder titulos honorificos, inclusive o de "Associade Honorario” e o Conselho
Deliberativo outorgar diplomas e troféus as pessoas que prestarem relevantes servigos a
Associacdo ou a causa dos direitos por ela defendidos, reste casc “ad-referedum” da
Assembleia Geral. Art. 49 - A Diretoria Executiva da Associacdo, na conformidade do
que dispde o Artigo 38, alinea “m", 56 aceitard as cﬁhiril}ﬁicf}e&; dpé«t;:;‘:es e sn{b{renqﬁes,
previstas nas alinea b) do Artigo 6°, que merecam paiecer prévio favoravel do Conselho
Fiscal, na conformidade do que dispde o Artigo 45, alinea e) supra. Art 50 -
A Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal determinara ao Conselho Deliberativo que fixe a sua
ajuda de custo e verba de representagio, observando o seguinte: a) os membros
efetivos do Conselho Deliberativo poderao perceber o equivalente a até 2 (dois) salarios
minimos como jeton pelo comparecimento a cada reunido ordinaria, e, b) cada membro
efetivo que estiver exercendo o mandato no Conselho Fiscal poderda perceber
mensalmente, individualmente, quantia ndo superior ao equivalente a 1 (um) salario
minimo a titulo de jefon e comparecer a cada reunido quinzenal ou mensal para
apreciacio das contas e observancia deste Estatuto. PARAGRAFO PRIMEIRO - O
Conselho Deliberativo, por sua vez, tendo em vista as possibilidades econdmicas da
Associagdo, fixard a remuneragdo mensal, o valor da ajuda de custo e da verba de
representacdo dos membros da Diretoria Executiva e do Superintendente Executivo.
PARAGRAFO SEGUNDO - O membro do Comité Técnico especializado quando no
exercicio de suas funcoes atribuidas pelo Conselho Deliberativo ou Diretoria Executiva
podera perceber, individualmente, uma remunera¢do, no maximo, equivalente a 2
(meio) salario minimo pelo comparecimento a cada reunido ordinaria de trabalho. Art.
51 - As atividades juridicas e judiciais da Entidade serdo organizadas e supervisionadas
por um Consultor Juridico, nomeado pela Diretoria Executiva, que fixar-lhe-a os
respectivos honorarios, conforme alinea ) do Artigo 38, acima. Art. 52 - A Diretoria
Executiva podera nomear procuradores da Associagdo, com poderes ad-judicia ou
outros que julgar conveniente, inclusive para assinar os papéis e documentos descritos
no Artigo 39, (alinea e), sendo que, neste caso, deverao fazé-lo em conjunto com um dos
Diretores autorizados, com o Superintendente Executivo ou com outro procurador com
iguais poderes, na auséncia ou impedimento dos Diretores. Art. 53 - O Balango Geral
serd assinado pelo Diretor Geral e pelo Diretor Administrativo e Financeiro. Os
Diretores em exercicio estdo impedidos de votar sua aprovagao em Assembleia Geral.
Art. 54 - Permanecera na Secretaria da Associagao, em local visivel e de facil acesso, um
livro denominado “Sugestdes e Reclamactes dos Associados”, em que os mesmos
deverdo registra-las, de proprio punho, assinando-as. Art. 35 - A Associagao podera
abrir escritorios e agéncias em quaisquer pontos do territério nacional ou no exterior e
nomear representantes, inspetores e agentes. Art. 56 - O ato de filiagdo como Associado
da Associagdo, ou a concessao de mandato pelo Aderente ou pelo Representado,
constitui outorga plena de poderes para representa-los em Juizo e fora dele, para os
efeitos do disposto nos Artigos 4° e 5°, atuando a Associagao em nome préprio, como
substituto processual dos Associados, Aderentes e Representados. Art. 57 - Na{hi tese
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de efetivar-se a dissolugao da Associagdo, na forma do Artigo 47, o mandato outorgado
pelos Associados a Associagdo, por forga deste Fstatute,” ficard automatica e
imediatamente anulado, podendo os mesmos filiar-se ou- delegarem podéres a outra
Associagdo. Art. 58 - O voto é indivisivel. Art. 59 - E vedado o exercicio do voto por
procuragdo, tanto nas reunides de Assembleia Goral, como nas doo Canselho
Deliberativo, da Diretoria Executiva, do Consellic "Fiscal e dos Comités Técnicos,
ressalvando o voto epistolar estabelecido no art. 24 retro. Os mandatos eletivos sao
pessoais e intransferiveis. Art. 60 - As vagas ocasionadas pelo afastamento de membro
do Conselho Deliberativo de Diretor, do Superintendente Executivo, de membro do
Conselho Fiscal e dos Comités Técnicos, serdo preenchidas respectivamente na forma
do que dispde o art. 32 em seu PARAGRAFO PRIMEIRO, inciso I, letra c) e incisos Il e
[II. PARAGRAFO PRIMEIRO - A designagio de substituto sera notificada
expressamente ao nomeado, assinando-lhe o prazo de 10 (dez) dias para firmar o termo
de posse. O descumprimento desta formalidade dara lugar & designacdo de outro
membro. PARAGRAFO SEGUNDO - O Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva
declarardo vagos os cargos de Conselheiro, Diretor, Fiscal ou Técnico que, ndo havendo
previamente requerido licenca a termo certo ou deixe de apresentar razoavel
justificativa, falte a 3 (trés) reunides consecutivas do respectivo 6rgao e no caso de
vacdncia, antes de completar um terco do mandato, sera convocada AGE para eleicao
dos cargos vacantes. Art. 61 - Ao vincularem-se 4 Associacido, o Associado, o Aderente
ou o Representado indicardo quais os géneros de direitos que confiam a sua gestio.
PARAGRAFO PRIMEIRO - A vinculacio do Associado, do Aderente ou do
Representado a Associagdo tera carater exclusivo, ndo podendo o Associado dai em
diante, outorgar mandato ou associar-se a outra Associagdo congénere, e ainda o
Aderente ou o Representado, outorgar mandato ou a ela vincular-se para a gestao do
mesmo género de direito. PARAGRAFO SEGUNDO - Ao Associado infrator serd
aplicada a sangdo prevista no Artigo 13, e, ainda nessa hipotese, a Associacio
renunciara ao seu mandato bem como aos poderes outorgados pelo Aderente ou
Representado, independentemente de exigir-lhe indenizagao pelas perdas e danos que
ocorrerem.  Art. 62 - A escrituracio da Associacdo obedecerd as normas da
contabilidade comercial. PARAGRAFO UNICO - O ano financeiro da Associacido
encerrar-se-a a 31 de dezembro de cada ano. Art. 63 - Enquanto a Associagdo integrar o
ente arrecadador, a que se refere a Ler Autoral, 9.610/98 e 12 853/13) a arrecadagao dos
proventos efetuada nos limites de suas atribuigtes e a sua respectiva distribuicao sera
realizadas por aquele Escritrio para repasse a Associagdo, visando ao pagamento aos
Associados, Aderentes e Representados. PARAGRAFO UNICO - A desvinculacio da
Associagdo do ente arrecadador somente se dara na hipotese de ser dissolvido ou ter
suas atividades suspensas por decisdo judicial ou ainda por decisao da Assembleia

Geral da Associacao em reunido extraordinaria, convocada especialmente para esse fim.
A decisao da Assembleia Geral que desvincular a Associacio do ente arrecadador
devera ser referendada em duas outras, procedendo-se na forma do Paragrafo Unico do
Artigo 47 deste Estatuto, ou ainda se vier a ser extinto por lei. Art. 64- Sio Conselheiros

Y
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MNatos da Associagdo aqueles que tenham adquirido essa qualidade por forca das
normas dos Estatutos anteriores e aqueles Conselheiros Sietivos que-a paf:t'i'r- do ano de
2001 tenham exercido o mandato por 5 (cinco) vezes conSecutivas ou 8 (oito) alternadas.
PARAGRAFO UNICO - Para integrar o Conselho Deliberativo serdo escolhidos os
Membros Natos que tenham mais tempo nessa qualidade, na Associagio. CAPITULO
XII; DISPOSICOES TRANSITORIAS; Art. 65 - As disposicdes da presente reforma
estatutdria, entrarao em vigor quando do inicio da vigéncia cento e vinte dias apos a
publicagdo da lei n"12.853/13, e apdés a homologacdo no Ministério da Cultura
consoante o art. 5° da referida Lei, ressalvando-se que os mandatos da atual Diretoria
Executiva, do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e dos Comités Técnicos serdo
exercidos em sua plenitude, até as eleicoes a serem realizadas no primeiro quadrimestre
de 2014, quando sera realizada a Assembleia Geral Ordinaria para a eleicio dos
membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, que
tomardo posse até o dia 19 de maio do mesmo ano, na forma estabelecida.
Art. 66 - A Associacdo, filiando-se a entidades, organismos e a outras Associagdes,
sejam nacionais ou estrangeiras, far-se-d representar por um membro do Conselho
Deliberativo, cuja representagdo seja inerente ao ramo de atividade objetivado pela
entidade a que se filiou, pelo Diretor Geral ou quem este designar e/ou ainda por um
Associado que pertenca a mesma categoria da Entidade a qual a Associagao se filiou.
Passando ao item seguinte da pauta, “Orgamento de Receitas e Despesas para o ano de
2014", o Sr. Presidente da Assembleia solicitou ao Dr. Jorge S. Costa que, como Diretor
Administrativo e Financeiro da Entidade, discorresse sobre o assunto. Usando da
palavra, o Dr. Jorge 5. Costa disse que para fazer um orcamento realista e confidvel é
necessario avaliar as projecoes de receitas e despesas do ECAD, de onde provém a
principal fonte de recursos da SOCINPRO. Nesse sentido, informou que a despesa
prevista do ECAD, para 2013, gira em torno de R$ 110.000.000,00 e, para 2014, é de
cerca de RS 120.000.000,00. Ja a receita estimada para este ano de 2013 & de
RS 924.000.000,00, considerando os ingressos dos direitos decorrentes de acordos a
serem formalizados com a SKY (R$ 200.000.000,00) e com a GLOBO (RS 300.000.000,00),
o que leva a conclusao de que tanto o ECAD como as associagdes deverao ter uma certa
folga financeira, pelo menos até agosto de 2014, a partir de quando a taxa de
administracao caira de 25 % para 22,5%, como estipula a nova Lei, provocando um
impacto na receita, que tera que ser considerado. Ressalvou o Diretor Administrativo e
Financeiro que o ECAD terda que se valer dessa receita para cobrir o seu déficit
operacional. Ressaltou o Dr. Jorge S. Costa que o ingresso extra de receita, decorrente
dos acordos com a GLOBO e a SKY, ndo estd comprometido com despesas, pois se
refere ao pagamento de débitos vencidos, contraidos no passado. Assim, a previsao
orcamentaria para 2014 nao chega a ser tao problematica, apesar da queda de receita
decorrente do processo administrativo do CADE e da CPI do Senado, tomando-se em
conta tais ingressos extras, e, ainda, que a RECORD aceitou um acordo com o ECAD
com 0 pagamento de uma mensalidade na ordem de R$ 2.300.000,00, por més a partir
de julho de 2013, pagara os atrasados referentes as mensalidades de julho a setembro de
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2013 no valor de RS 6.900.000,00 em duas parcelas de R$ 3.450.000,00 em outubro e
novembro.13 e diferencas de mensalidades de R$ 11.038.47500.¢m quarénta e duas
parcelas a serem corrigidas de R$ 262.344,64 a partir de janeiro de 2015, Mesmo assim,
como tera que ser feito muito investimento na area de tecnologia, deve-se ter certa
cautela ao estabelecer o orgamento de despesa do ECA™¥ para o _i:rruirﬂmo ano, o {11:2 sera
debatido na Assembleia Geral do Escritorio Central, ‘fnarcada |-:}'a1-‘a amanha, dia 16 de
outubro. Defende o Dr. Jorge S. Costa que, sendo o ECAD o érgao responsdvel pela
complexa e onerosa gestao coletiva dos direitos de execucdo publica, devera ser
estabelecido um or¢amento razoavel de despesas, superior aos R$ 100.000.000,00,
pretendidos por algumas associagdes, bem como que, dentro de quatro anos, quando a
verba conjunta de administragao ficar restrita ao maximo de 15%, ao ECAD nao podera
caber menos de 10%, no minimo 9%, ficando as associacdes com 0s restante 5% ou 6%.
Reservar uma verba de apenas 8% para o ECAD e 7% para as associagdes, como
preconizam alguns, seria debilitar o Escritorio Central, impedindo-o de realizar uma
cobranca em niveis satisfatorios e, com isso, prejudicando a receita das associagoes,
independentemente do percentual que a estas couber. A posigao sugerida pelo Dr. Jorge
S. Costa, apos amplo debate, mereceu o integral apoio do Plenério, razdo por que sera
defendida pela SOCINPRO na Assembleia Geral do ECAD, a ser realizada amanha.
Com base em todos esses dados, o Dr. Jorge S. Costa propds a Assembleia Geral um
orcamento de receitas para SOCINPRO, em 2014, na ordem de R$ 4.654.000,00, no ano
valor esse ja aprovado pela Diretoria e pelo Conselho Deliberativo, o que representa a
média mensal de receita de R$ 387.000,00. Ja o orcamento de despesa para 2014,
igualmente ja aprovado pela Diretoria e pelo Conselho Deliberativo, seria de
R$ 4.373.000,00, com despesa média mensal de R$ 364.000,00, representando um
superdvit anual, em 2014, em torno de R$ 23.000,00. Foi exibido no teldo um
detalhamento completo, rubrica a rubrica, dos orcamentos apresentados pelo Diretor
Administrativo e Financeiro. Colocados em votacao pelo Sr. Presidente da Assembleia,
as referidas propostas orgamentarias de receita e despesa para 2014 foram aprovadas
por unanimidade pelo Plenario. Passando ao item seguinte da pauta, “Posigao
financeira real de janeiro a agosto de 2013”, mais uma vez usou da palavra o Dr. Jorge
S. Costa, que informou que, de 1° de janeiro a 31 de agosto do ano em curso, a
SOCINPRO apresentou um superdvit mensal médio de RS 36.074,00, com receitas
médias em torno de RS 348.000,00. Respondendo a uma indagacdo do associado Carlos
José, o Dr. Jorge 5. Costa disse que a Copa do Mundo podera proporcionar uma
arrecadagdo extra, em 2014, na ordem de cerca de R% 3.000.000,00, contra um ingresso
de pouco menos de RS$ 1.000.000,00, gerado, neste ano, pela Copa das Confederagdes.
Como os dois itens imediatamente subsequentes da pauta ("ECAD - Orcamento 2013 e
Projecao para 2014; CADE e Acdo Judicial” e “Acordos TV GLOVO, SBY e RECORD")
ja foram suficientemente abordados ao longo desta reuniao, passou-se ao item
derradeiro da pauta, “Discutir matérias de interesse geral”. Fazendo uso da palavra, o
Dr. Jorge S. Costa comunicou e lamentou o falecimento do nosso estimado sécio
fundador e ex-diretor, Luiz Cldaudio de Castro. Disse o Diretor Administrativo e
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Financeiro que estava prevista a entrega, nesta data, ao referido associado, de saudosa
memoria, de um Diploma em reconhecimento aos relevarntes servigos “prestados a
Entidade. Diante do 6bito, o Diploma sera encaminhadoa vitva do festejado intérprete,
Sra. Heloisa Helena. A Assembleia aprovou um voto de profundo pesar pelo
falecimento de Luiz Claudio de Castro. Em ::nntinuid‘-ai.ilg-f; divejfs@s: a:.s.mmd-r:rs- psuram
da palavra para tecer elogios a atual Diretoria Execufiva, pela méneira ao mésmo tempo
eficiente e zelosa com que administra a Entidade. (Alteracdo estatutaria apresentada
pelo Conselho Deliberativo nas Assembleias Gerais Extraordinarias realizadas em 15 de
outubro de 2013. Nada mais havendo a tratar, o Presidente da Assembleia Geral
Extraordinaria, Délcio Luiz da Silveira, em artes Délcio Luiz, deu a mesma por
encerrada, da qual eu, Ebenezer Cesar de Souza, em artes Beno Cesar, como Secretario
dos Trabalhes, lavrei a presente.
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LISTA DE PRESENGA DOS SOCIOS DA SOCINPRO - SOCIEDADE BRASILEIRA DE
ADMINISTRAGAO E PROTEGCAO DE DIREITOS INTELECTUAIS. -

Compareceu 3 Assembléia Geral EXTRAORDINARIA, da SOCINPRO realizada em sua
sede na Av. Pres. Wilson, 210, 92 andar - RJ, CEP 20030-021, no dia 15 de outubro de

2013, as 15h00.

I- MOISES FERREIRA DA COSTA ( MARCOS COSTA)
2- WILSON DA COSTA SANTOS ( DIAS SOARES)

3- EGYDIO RODRIGUES COUTINHO

4- ALDO MORAES

5- GRACA BARRETO

6- GENARIO W . BISPO ( GENARO DA BAHIA)

7- VICENTE TELLES

8- FRANCISCO XAVIER DE CALDAS (CHICO XAVIER)
9- JOELMA GIRO MONTANARO (JOELMAH)

10-JOSE DIAS (ZEDIR)

11-HELENICE TEREZINHA LIMA PEREIRA DE ALMEIDA (ELLEN DE LIMA)
12-ARARYPE SILVA (ARARYPE)

13-PAULINHO REZENDE

14-LEO SOARES

15-WILSON DE ASSIS

16-SONIA DELFINO

17-MARIA JOSE MOTTA

18-SILVIO CESAR

19-MARILU C. P. V. CALDAS ( MARILU CALDAS)
20-LUIZ ALBERTO CORREA DA SILVA

21-SELMA RIOS

22-JACKSON GOES

23-CARLOS JOSE RAMOS DOS SANTOS (CARLOS JOSE)
24-JORGE DE SOUZA COSTA

25-ADELINA DORIS MONTEIRO (DORIS MONTEIRO)
26-DELCIO LUIZ DA SILVEIRA (DELCIO LUIZ)
27-EBENEZER CESAR DE SOUZA (BENO CESAR)
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Preside/rq,te—d Assembleia Extraordinaria

“SAR DE SOUZA (BENO CESAR)
da Assembleia Extraordinaria



